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EDUCATIE iN SIGURANTA
DE LA EGAL LA EGAL

ROLUL PROFESORULUI IN GESTIONAREA CAZURILOR DE ABUZ

Proiect derulat de:

TEACH /f
| B ?

Refresh pentru profesori,
restart pentru societate



DESPRE TEACH FOR ROMANIA

Teach for Romania este o organizatie nonguvernamentald care din 2014
recruteaza si pregateste oameni valorosi s& devina educatori, invatatori sau
profesori in scolile publice din Romaénia, pornind de la cele mai dificile comunitati.
Fiecare copil are dreptul si poate sa aiba parte de o educatie de calitate. Fiecare
dintre noi putem participa la a face mai bine.

DESPRE ASOCIATIA NECUVINTE

Asociatia Necuvinte este o organizatie nonguvernamentala, infiintata in anul 2013
cu scopul de a lupta impotriva discriminarii, abuzului si a violentei de gen. Violenta
de gen nu este o problema a femeilor, ci 0 problema a societatii la rezolvarea careia
trebuie sa participam cu totii. Credem in suroritate si parteneriate ca modalitate de
a atinge egalitatea si echitatea in societatea in care traim.

SITUATIA ABORDATA iMPREUNA

Asociatia Teach for Romania in parteneriat cu Asociatia Necuvinte dezvolta
»Educatie in siguranta de la egal la egal”, un proiect menit sa creeze un spatiu
de dialog intre experti in educatie, decidenti politici, profesionisti din mediul
neguvernamental la nivel national si parinti, elevi, profesori si directori scolari din 20
de scoli care prezintd risc ridicat de abandon scolar, ratd mica de
promovabilitate, rezultate academice precare, violenta, avand elevi din familii
monoparentale sau situatii familiale dificile.

»Educatie in sigurantd de la egal la egal” are misiunea sa combata violenta
domestica si de gen prin crearea unui cadru sigur pentru respectarea principiului
egalitati de sanse in invatamantul preuniversitar. Astfel, oferim instrumente
necesare profesorilor, asistentilor sociali si copiilor. Dezvoltdm materiale si
interventii ce pot fi preluate la nivelul institutilor judetene implicate.

Scopul proiectului este acela de a crea un cadru pentru respectarea dreptului la
educatie, tratament egal, nonviolent si fara discriminare pe baza de gen.



CE ESTE VIOLENTA?

"Amenintarea sau utilizarea intentionatad a forfei fizice sau a puterii asupra altuia
sau asupra unui grup ori comunitdti, care antreneazd sau riscd puternic de
a antrena un traumatism, un deces, o alterare psihologicad, o dezvoltare precaréa
sau privatiuni.”

(Organizatia Mondiald a Sanéatétii - Geneva, 2002).

TIPURI DE VIOLENTA

Conform legii 217/2003, violenta domestica se manifestd sub urméatoarele forme:

a) violenta verbala - adresarea printr-un limbaj jignitor, brutal, precum utilizarea de
insulte, amenintari, cuvinte si expresii degradante sau umilitoare;

b) violenta psihologica - impunerea vointei sau a controlului personal, provocarea
de stari de tensiune si de suferinta psihica in orice mod si prin orice mijloace, prin
amenintare verbala sau in orice altd modalitate, santaj, violentd demonstrativa
asupra obiectelor si animalelor, afisare ostentativa a armelor, neglijare, controlul
vietii personale, acte de gelozie, constrangerile de orice fel, urmarirea fara drept,
supravegherea locuintei, a locului de munca sau a altor locuri frecventate de
victima, efectuarea de apeluri telefonice sau alte tipuri de comunicari prin mijloace
de transmitere la distanta, care prin frecventa, continut sau momentul in care sunt
emise creeaza temere;

c) violenta fizica - vatamarea corporald ori a sanatatii prin lovire, imbrancire,
trantire, tragere de par, intepare, taiere, ardere, strangulare, muscare, in orice
forma si de orice intensitate, inclusiv mascate ca fiind rezultatul unor accidente, prin
otravire, intoxicare, precum si alte actiuni cu efect similar, supunerea la eforturi
fizice epuizante sau la activitati cu grad mare de risc pentru viatd sau sanatate si
integritate corporala;

d) violenta sexuala - agresiune sexuala, impunere de acte degradante, hartuire,
intimidare, manipulare, brutalitate in vederea intretinerii unor relatii sexuale fortate,
viol conjugal;

e) violenta economica - interzicerea activitatii profesionale, privare de mijloace
economice, inclusiv lipsire de mijloace de existentd primara, cum ar fi hrang,
medicamente, obiecte de prima necesitate, actiunea de sustragere intentionata a
bunurilor persoanei, interzicerea dreptului de a poseda, folosi si dispune de
bunurile comune, control inechitabil asupra bunurilor si resurselor comune, refuzul
de a sustine familia, impunerea de munci grele si nocive in detrimentul sanatatii,
inclusiv unui membru de familie minor;



f) violenta sociala - impunerea izolarii persoanei de familie, de comunitate si de
prieteni, interzicerea frecventarii institutiei de Tnvatamant sau a locului de munca,
interzicereal/limitarea realizarii profesionale, impunerea izolarii, inclusiv in locuinta
comuna, privarea de acces in spatiul de locuit, deposedarea de acte de identitate,
privare intentionata de acces la informatie, precum si alte actiuni cu efect similar;

g) violenta spiritualda - subestimarea sau diminuarea importantei satisfacerii
necesitatilor moral-spirituale prin interzicere, limitare, ridiculizare, penalizare a
aspiratiilor membrilor de familie, a accesului la valorile culturale, etnice, lingvistice
ori religioase, interzicerea dreptului de a vorbi in limba materna si de a invata copiii
sa vorbeasca in limba materna, impunerea aderarii la credinte si practici spirituale
si religioase inacceptabile, precum si alte actiuni cu efect similar sau cu
repercusiuni similare;

h) violenta cibernetica - hartuire online, mesaje online instigatoare la ura pe baza
de gen, urmarire online, amenintari online, publicarea non consensuald de
informatii si continut grafic intim, accesul ilegal de interceptare a comunicatiilor si
datelor private si orice altd forma de utilizare abuziva a tehnologiei informatiei si a
comunicatiilor prin intermediul calculatoarelor, telefoanelor mobile inteligente sau
altor dispozitive similare care folosesc telecomunicatiile sau se pot conecta la
internet si pot transmite si utiliza platformele sociale sau de e-mail, cu scopul de a
face de rusine, umili, speria, ameninta, reduce la tacere victima.

RAPORTAREA CAZURILOR DE VIOLENTA

Este necesara crearea unei relatii sigure, de incredere cu victima/elevii/copiii
pentru ca respectivul/-a sa capete curajul sd denunte cazurile de violentd sau
discriminare pe care le traiesc sau observa, fie ele in mediul familial sau la scoala.

Ce ar fi necesar s& comunicati victimei/elevilor/copiiilor s& nu péastreze secret
daca cineva:

e ii necajeste/ agreseaza;

e le adreseaza cuvinte aparent amuzante, dar care le displac sau care i supara;
e ii atinge intr-un mod neadecvat;

e ii hartuieste sau ii abuzeaza sexual;

e incearca sa le ofere sau sa le vanda tigari, droguri sau alcool;

e ii loveste sau le face vreun rau;

e le trimite mesaje rautacioase prin intermediul internetului sau pe telefon.



Atunci cand un copil raporteazad un caz de abuz, indiferent de forma acestuia,
persoana care raporteaza mai departe va asigura mai intai siguranta copilului si
apoi va interveni pentru bunastarea si recuperarea acestuia.

Pasii pe care trebuie sa-i urmeze persoana care raporteaza sunt mentionati in
legislatia nationala si in procedurile interne ale scolii, cum ar fi: Regulamentul intern
al scolii, sesizarea catre Comisia de Cercetare Disciplinard mentionata in Legea
Educatiei Nationale 1/2011, art. 280; Serviciul Public de Asistentd Sociala al
Primariei locale, Directia Generala de Asistentd Sociala, Protectia Copilului etc.

Conform legii nr. 272, art.52, pct (4) Cadrele didactice au obligatia de a directiona
centrelor judetene de resurse si asistentd educationald/Centrului Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, cazurile de abuz, neglijare,
exploatare si orice altd forma de violentd asupra copilului si de a semnala
Serviciului Public de Asistentd Sociald sau, dupé caz, Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului, aceste cazuri.

Persoana care raporteaza poate completa un formular de notificare care face parte
din procedura scolii.

ROLUL PROFESORULUI

Profesorii joaca un rol esential in educatie, mai ales in viata elevilor. Ceea ce
defineste un profesor este capacitatea sa de a empatiza, de a asculta, de a fi model
elevilor, dar si de a aduce o influenta pozitiva asupra lor, cat si asupra comunitatii.

Credem ca fiecare copil are dreptul sa aiba un profesor inspirator, mentor, care il va
ajuta sa isi descopere si sa isi valorifice ntregul potential. Indiferent de statutul
s0cio-economic, regiunea din care provine sau tipul de scoala la care are acces,
orice copil poate avea parte de educatie de calitate.

Rolul unui profesor este de a fi vigilent si de a asigura protectia copiilor, deoarece,
de cele mai multe ori, copiii fiind victime ale violentei domestice, se simt cel mai in
siguranta la scoala. Astfel, profesorul are si rolul de a analiza si a raporta indoieli,
preocupari sau dovezi de posibile cazuri sau cazuri clare de copii in situatii de risc.



Protectia copilului poate fi definita prin:

e protejarea copiilor impotriva maltratarii;

e prevenirea alterarii sdnatatii sau dezvoltarii copiilor;

e asigurarea cresterii copiilor in conditii care ofera o ingrijire sigura si
eficienta si/sau

e luarea unor masuri care permit tuturor copiilor sa aiba cea mai buna
evolutie.

Semne si comportamente care pot demonstra posibilitatea ca un copil sa
treaca printr-o situatie de abuz.

e inrosire, rosul unghiilor, smulsul parului, ciupituri, muscaturi, agitatie;

e senzatia de albire brusca a pielii;

e izbucnire in plans in mod neasteptat;

e izolare in timpul pauzelor;

e lovire (alte persoane sau obiecte);

e sfidare;

® incapacitatea de a raspunde la intrebari simple;

@ incalcarea repetata a regulilor (cautd pedeapsa);

® infruntarea autoritatii cu orice pret (demonstrarea puterii si a controlului).

RECOMANDARI DE COMUNICARE CU VICTIMA

Este imperativa respectarea acestor pasi pentru a se asigura ca nevoile copilului
sunt o prioritate si ca divulgarea informatiilor este tratatd in mod adecvat:

e Intrebati victima daca si-ar dori ca altcineva s fie prezent la discutie - un alt
adult sau un prieten. Daca refuza, continuati interviul, avand grija suplimentara
la comportamentul si limbajul corpului si asigurandu-va ca va aflati intr-un loc
public / sala de clasa / birou cu usa deschisa;

e Nu atingetj;
e Permiteti s& vorbeasca fard fintrerupere si  acceptati spusele;

® Nu puneti intrebari care pot ghida/afecta/schimba declaratia; Exemplu asa nu:
,Nu-i asa ca Mihai ti-a pus mana pe genunchi’- in schimb, formulati intrebarea:
,Si ce s-a intdmplat mai departe?”

e Fiti intelegatori, cu o atitudine reconfortanta, insad nu va impartasiti parerile;

e Asigurati ca oferiti sprijin, dar mentionati si ca trebuie sa transmiteti orice
informatie unei alte parti care poate lua masurile adecvate; nu faceti promisiuni
despre pastrarea vreunui secret sau ca situatia se va rezolva foarte usor;



e Asigurati ca& a procedat corect cand a decis sa impartaseascs;

e Concentrati-va pe faptele prezentate si folositi cuvintele folosite de victima ori de
cate ori este posibil, consemnati in mod detaliat conversatia. Nu transcrieti
discutia in limbajul dumneavoastra, pastrati fidelitatea declaratiilor si exprimarilor
acestuia in masura in care se poate;

e Daca e necesar sa puneti intrebari victimei, incercati s& nu repetati aceeasi
intrebare de mai multe ori;

e Luati masuri suplimentare adecvate pentru a-i asigura siguranta fizica si
bunastarea psihologica;
e Spuneti victimei ce veti face in continuare.

In ce priveste informatiile pe care le colectati, va veti asigura ca:

e Informatiile primite vor fi pastrate in siguranta si vor fi comunicate numai celor
care au obligatia sa le cunoascs;

e Informatiile vor fi inregistrate cat mai repede posibil si la fel de exact ca in
momentul raportarii;

e Tot ce va fi inregistrat va fi semnat si datat.

CUI RAPORTAM CAZURILE DE ABUZ ASUPRA COPIILOR?

Un copil cu care lucrezi a

raportat sau avem ingrijorare

sau este afectat/este

n pericol un copil cu
care lucrezi

Copilul este in pericol sau in
J risc major de abuz

Discutédm cu copilul

NU urménd ghidul de
comunicare si completeazd
o notificare

Copilul este in pericol

si are nevoie de
protectie imediatd

Sund la 112
sau ia o actiune care sd il
protejeze imediat

Copilul este in risc
major de abuz

Discuté& cu directorul si cu
consilierul scolar
ingrijorarea/situatia/cazul

izate: SPAS, DGASPC,
, art. 52, al. 4)

Nofificarea poate fi
formatul prevézu
procedurile scolii

reprezentantii

Urmeaza actiunile luate de autoritati.
Se urmdreste adoptarea unor actiuni care sd protejeze copilul si

Discuta s& diminueze riscurile in viitor.

cu directorul si cu consilierul
scolar ingrijorarea/
situatia/cazul

Trebuie raportat Raporteazd cazul
cazul autoritatilor? qd DA autoritatilor

. Serviciul Public de Asistent& Sociald
Urmeazd actiunile luate de la Primdria locald sau DGASPC,

de aut ti CJRAE/CMBRAE
(cf legii 272, art. 52, al. 4)




LUCRAM IMPREUNA PENTRU O
EUROPA INCLUZIVA.

Material realizat cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romania, program finantat de

Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021. Continutul acestui

material nu reprezintd in mod necesar pozitia oficiald a Granturilor SEE si Norvegiene
2014-2021; pentru mai multe informatii accesati www.eeagrants.org



